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JUDETUL ARGE$ . ‘ .
MUNICIPIUL CAMPULUNG ol
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG 30.
I

Str. Negru Voda, nr, 127, judetul Arges

HOTARAREA nr. 63 din 31.03.2022
cu privire la aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Municipiului Cimpulung
pentru anul 2022

Consiliul Local al Municipiului Campulung, judetul Arges, intrunit in sedinta
ordinara in data de 31 martie 2022;
Avand 1n vedere :

- Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Campulung nr. 10356 din
31.03.2022 prin care se propune aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al
Municipiului Campulung pentru anul 2022;

- Raportul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Campulung inregistrat sub
numirul 10357 din 31.03.2022 prin care se propune aprobarea Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al Municipiului Campulung pentru anul 2022;

- Ordinul nr. 1086/2018 al ministrului muncii si justitiei sociale privind aprobarea
modelului — cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/ consiliului local/ Consiliului General al
Municipiului Bucuresti;

- Hotirarea Guvernului nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea
regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociald si a structurii orientative de personal

- avizul comisiilor de specialitate nr. 1 si 4 a consiliului local;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 / 2019

privind Codul Administrativ,

Consiliul Local al Municipiului Campulung

HOTARASTE:
Art. 1. — Se aprobid Planului anual de actiune privind serviciile sociale

administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Municipiului Campulung pentru

anul 2022 previzut In anexa 1.
Art. 2. — Prezenta hotdrare va fi afisatd si publicatd pentru aducerea ei la cunostintd

publici si va fi comunicata in termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Arges, Directiei
de Asistenta Sociald si Primarului Municipiului Campulung.

Municipiul Cimpulung, 2022

L Contrasemneazi pentru legalitate,

Actele semnate in original /=

se regasesc la dosarul ’ Actele semnate in original
se regasesc la dosarul

sedintei.

sedintei.
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Anexa nr. 1 la Hotararea Consiliului Local nr. 63 din 31.03.2022

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului local al municipiului Cimpulung pentru anul 2022

Avand in vedere:
Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei Orizonturi 2013-2020-2030;

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul municipiului CAmpulung pentru perioada
2019-2023, cu urmitoarele obiective operationale/directii de adtiune:

A. Objectiv generak:

Dezvoltarea unui sistem functional de servicii sociale la nivel local care si aiba drept scop sprijinirea

persoanelor vulnerabile pentru depdsirea situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea riscului de
excluziune sociald, cresterea calitétii vietii si promovarea incluziunii sociale a acestora.

B. Obiective specifice:

\/
0.0

Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistenei sociale, corelate cu
nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

Intocmirea si actualizarea periodicd a unei baze de date care sd cuprindd informatii privind
beneficiarii (date de contact, vérstd, nivel de pregatire scolard si profesionald, adrese de domiciliu etc.),
date privind indemnizaiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incélzire,
ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul §i data acordarii acestora, precum si alte
informatii relevante pentru completarea bazei de date;

Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a tuturor
categoriilor de servicii sociale la nivelul municipiului Campulung

Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rdndul populatiei localitatii si a beneficiarilor
de servicii sociale; ,

Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau institutii publice,
ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul municipiului
Campulung, initiate §i realizate dupa efectuarea unor studii de piatd referitoare la nevoile sociale si

prioritaile generale ale comunitéii locale.

Ordinul nr. 1086/2018 al ministrului Muncii si Justitiei Sociale privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

HG nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de

personal.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

Consiliului local al municipiului Cimpulung in anul 2022 cuprinde:
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v' Capitolul I — Beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale acordate la nivelul UAT
Campulung;

v Capitolul II- Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;

v Capitolul III -Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;

v Capitolul IV - Programul de formare si indrumare metodologici a personalului care lucreaza
in domeniul serviciilor sociale;

v’ Capitolul V - Obiective, monitorizare, indicatori.

1. Venitul minim garantat
Incepand cu data de 01.01.2011, plata ajutorului social acordat in baza Legii nr. 416/2001

privind venitul minim garantat, republicatd, cu modificdrile ulterioare, se efectueazd de cétre Agentia
Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Arges.

La data de 31 decembrie 2021 se afld in platid 61 de dosare ce cuprind un numér de 93 de
persoane. Sumele necesare platii acestor drepturi se asigurd de la bugetul de stat prin Agentia Judefeand
pentru Plati si Inspectie Sociald Arges.

2. Alocatia pentru sustinerea familiei
Alocatia pentru sustinerea familiei se acordd in baza Legii nr. 277/2010, republicatd, cu

modificdrile §i completdrile ulterioare, ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse care au in
ingrijire copii in varstd de pana la 18 ani, care frecventeazi fard intrerupere cursurile scolare. La data
de 31 decembrie 2021 aveam in platd un numir de 85 de dosare (305 persoane beneficiare). Sumele
necesare plitii acestor drepturi se asigurd de la Bugetul de Stat prin Agentia Judeteand pentru Plati si
Inspectie Sociald Arges.

3. Ajutoarele de urgenta
Ajutoarele de urgentd si ajutoarele de inmorméntare se acorda din bugetul local, in baza Legii

nr. 416/2001, privind venitul minim garantat, republicatd, cu modificarile ulterioare, iar in anul 2021
suma acordati pentru aceste beneficii a fost de 13150 lei, pentru 14 beneficiari.

Conform H.C.L. 136/30.08.2021, cu privire la aprobarea procedurii de acordare a unor ajutoare
de urgenta pentru sprijinirea familiilor si persoanelor din municipiul Cdmpulung afectate de inundatiile
din cursul anului 2021 a fost acordati suma de 12000 lei, pentru 3 beneficiari.

4. Ajutoare pentru incilzirea locuintei pentru familiile si persoanele singure

Ajutorul pentru incilzirea locuintei si suplimentul pentru energie in perioada sezonului rece
se acord din fonduri de la Bugetul de Stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse conform Legii
nr.226/2021. Pana la data intocmirii prezentului plan, au fost inregistrate 658 solicitéri, dupd cum
urmeaiz :

% 530 solicitiri pentru incélzirea locuintei cu gaze naturale,

% 26 solicitari pentru incilzirea locuintei cu energie electrica,

7

% 102 solicitari pentru incilzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau petrolieri.

*,

5. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru personale cu handicap grav

Indemnizatia si plata salariilor asistentilor personali pentru personale cu handicap grav se
acordd conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile i completdrile ulterioare.

in conformitate cu prevederile legale, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si
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obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav.

Persoanele cu handicap grav sunt acele persoane cérora, din cauza unor afectiuni fizice, psihice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitdile de a desfisura in mod normal activitdfi cotidiene,
necesitdnd masuri de protectie in sprijnul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale. Persoana cu
handicap are dreptul, in baza evaludri socio-psiho-medicale, la un asistent personal.

In data de 31.12.2021, in evidenta Directiei de Asistentd Sociald Campulung figureaza angajati
58 asistenti personali (15 asistenti personali pentru copii si 43 asistenti personali pentru adulti) iar un
numdr de 303 persoane cu handicap grav sau reprezentanti ai minorilor cu handicap grav au optat
pentru plata indemnizatiei lunare, sumele cuvenite pentru plata acestora ficandu-se din bugetul local
(in anul 2021 suma acordat pentru platile indemnizatiilor si ale salariilor asistentilor personali a fost

de 7.143.870 lei).

6. Stimulentul educational sub forma de tichet social pentru griadinitd

Stimulentele educationale sub forma de tichet social pentru gradinitd se acordd din fondurile
Bugetului de Stat prin Legea nr. 248/2015 privind stimularea participdrii in invdtamdntul prescolar a
copiilor provenind din familiile, valoarea unui tichet social este de 100 lei. In prezent existd un numar
de 17 dosare inregistrate la Directia de Asistentd Sociala Campulung pentru acordarea acestui
beneficiu. Sumele necesare platii acestor drepturi se asigurd de la Bugetul de Stat.

7. Protectia copilului

in baza Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd,
cu modificdrile ulterioare, sunt previzute diverse masuri de protectie speciald, precum plasament la
asistent personal profesionist, plasamentul familial, supraveghere specializatd la domiciliul parintilor,
institutionalizarea sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de o mésurd de
protectie. Pentru instituirea unei masuri de protectie speciald pentru minori, Compartimentul de
prestatii sociale, protectia si promovarea drepturilor copilului inainteazd propuneri Directiei Generale
de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Arges care analizeazi situatia minorilor in cauza si instituie
o masuri de protectie specifica fiecdrui caz in parte.

8. Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor cu copii in situatie de risc

Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului Local al municipiului Campulung ofera
servicii de informare si consiliere cu scopul reabilitdrii si reintegrarii sociale a victimelor violentei in
familie, precum si parintilor copiilor aflai in situatie de risc de abandon scolar, de separare de familia
natural etc. Totodatd, prin Dispozitia nr. 14 din 14.01.2019 a fost constituitd componenta echipei
mobile pentru interventia de urgentd in vederea prevenirii si combaterii violentei domestice. Echipa
mobili indeplineste atributiile prevdzute de Ordinul MMPS nr. 2525/2018.

9.Protectia copilului cu pirintii plecati la munca in striainatate

Se realizeaza in conformitate cu prevederile HG nr. 691/2015 privind aprobarea Procedurii de
monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu pdrinii plecafi la muncd in strdindtate §i
a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului §i serviciile publice de
asistentd sociald §i a modelului standard al documentelor de elaborate de cdtre acestea.

Directia de Asistentd Sociald din cadrul consiliului local al municipiului Cdmpulung consiliaza
si informeaz toate persoanele care se prezinti la sediu cu scopul de a declara intentia de a pardsi tara
referitor la obligatia, conform legii, de a depune o solicitare scris3 la Judecatoria Campulung, pentru
delegarea temorara a autoritétii périntesti cu privire la persoana copiiilor minori (art.104 alin.3 i 4 din
Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modiﬁcérilg
ulterioare). La data de 31.12.2021, in evidenta Compartimentului prestatii sociale, protectia $i
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promovarea drepturilor copilului, sunt inregistrati 29 copii cu parinti plecati la muncé in strdindtate (2
copii cu ambii pirinti plecati, 25 copii cu un parinte plecat, 2 copii cu parinte unic sustinator).

Pentru fiecare copil care are delegare temporara de autoritate parinteascd, Compartimentul
prestatii sociale, protectia si promovarea drepturilor copilului intocmeste Fisa de Observatie si Fisa de
identificare a riscurilor, conform prevederilor HG nr.691/2015, iar in cazul in care sunt constatate
riscuri pentru minori, se elaboreazd si implementeaza Planul de Servicii. Minorii cu parintii plecati in
strainitate trebuie monitorizati periodic, prin vizite la domiciliu, efectuate de reprezentantii Directiei de
Asistenti Social3, se intocmeste raport de evaluare/monitorizare si/sau raport de vizita.

La nivelul anului 2021* au existat o serie de alte masuri de protectie si sustinere a persoanelor
defavorizate sau aflate in riscul de excluziune sociald, precum si masuri speciale in ceea ce priveste
situatia actuala in conditiile pandemiei de Covid-19, precum:

e Proiect finantat in cadrul Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate 2018-2021
din fondul de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane, cod identificare (MYSMIS):
POAD/412/1/6/125284, respectiv acordarea de produse de igiend in doud transe cu numdr total de 2570
de pachete. Conform HG nr.784/2018 beneficiarii au fost: ’

- In baza listei initiale pentru beneficiarii de ajutor social (VMG),

- In baza listei initiale pentru beneficiarii de alocatie pentru sustinerea familiei (ASF),

- In baza listei suplimentare pentru persoanele/familiile aflate temporar in situatii critice de viata,
respectiv victime ale calamitatilor, persoane dependente definite conform OUG 84/2020 (handicap grav
si accentuat), alte situatii stabilite prin anchetd sociald si persoanele ce locuiesc in agezdrile informale.

e Proiect finantat in cadrul programului operational ajutorarea persoanelor defavorizate 2014-2020 din
fondul de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane, cod identificarea MYSMIS): /
POAD/411/1/1/ 125099, respectiv acordarea de produse alimentare in doud transe, cu numdr total de
2570 pachete. Conform HG nr.784/2018 beneficiarii au fost:

- In baza listei initiale pentru beneficiarii de ajutor social (VMG),

- In baza listei initiale pentru beneficiarii de alocatie pentru sustinerea familiei (ASF),

- fn baza listei suplimentare pentru persoanele/familiile aflate temporar in situatii critice de viata,
respectiv victime ale calamitatilor, persoane dependente definite conform OUG 84/2020 (handicap grav
si accentuat), alte situafii stabilite prin ancheta sociald si persoanele ce locuiesc in agezdrile informale.

e Misuri pentru sprijinirea categoriilor de persoane cele mai defavorizate care beneficiazd de mese
calde pe bazi de tichete sociale pe suport electronic pentru mese calde, acordate din fonduri externe
nerambursabile, precum si unele masuri de distribuire a acestora, reglementate prin OUG nr. 115/2020.
Beneficiarii acestui drept sunt:

a) persoanele care au venituri la nivelul indemnizatiei sociale pentru pensionari, in vérstd de 75 de ani
impliniti sau peste aceastd varsta;

b) persoane/familii fird addpost, inclusiv persoanele/familiile care au fost evacuate si familiile cu copii
care nu au domiciliu stabil, mai ales cele monoparentale.

La nivelul localitatii noastre s-a primit un numar de 145 de carduri electronice. Toti beneficiarii acestor
drepturi au fost consiliati de personalul Directiei de Asistenta Sociald din cadrul Consiliului local al

municipiului Campulung cu privire la modul de utilizare a cardurilor.
*Unele dintre aceste masuri urmeazi a fi sustinute i in anul 2022.

e Conform Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale de la nivelul municipiului Campulung
pentru perioada 2019-2023 se planifica a se infiinta si a se licentia/acredita Serviciul de Asistentd

Comunitara (SAC). ) .
Serviciul de Asistenti Comunitard (SAC) se adreseaza urmitoarelor categorii de persoane gi/sau
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familii aflate in dificultate, intr-o nevoie sociala sau in risc de excluziune social:

a) Copiii si familiile aflate in dificultate identificate precum familii monoparentale, familii tinere,
mame minore, copii separati de parinti sau cu risc de separare, copii cu pdrinti plecati la munca in
strainitate, victimele violentei in familie, lipsa actelor de identitate;

b) Persoane vArstnice vulnerabile;

c) Persoane cu dizabilitati;

d) Victime ale violentei in familie;

€) Persoane adulte apte de muncd din evidenta Directiei de Asistentd Sociald Campulung, preponderent
persoane/familii beneficiare de beneficii sociale, someri de lung durat;

g) alte categorii de persoane marginalizate social sau supuse riscului de marginalizare si excluziune
sociald.

Scopul serviciului social “Serviciul de Asistentd Comunitard” (SAC) este cresterea accesului
persoanelor, familiilor si grupurilor la servicii sociale oferite in comunitate prin activitd{i de informare
si consiliere privind drepturile sociale, prevenirea si combaterea unor comportamente care pot conduce
la cresterea riscului de excluziune sociald (violenta in familie, traficul de persoane, delincventa s.a.),
precum si masurile de sprijin in vederea facilitirii integrarii/reintegrérii sociale si insertiei/reinsertiei
familiale a categoriilor de persoane defavorizate; de facilitare a accesului pe piata muncii prin suport
pentru obtinerea unui loc de munca si mentinerea pe piata muncii, facilitarea accesului la servicii de
formare si reconversie profesionald, orientare vocationald; de comunicare si monitorizare situatii de
risc prin telefonul verde, monitorizare persoane varstnice singure si bolnavi cronici cu venituri mici,
etc.; alte activitdti de promovare a incluziunii sociale a persoanelor defavorizate prin congtientizare i
sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si

promovarea masurilor de asistentd sociald, mediere sociald.

Capitolul IT: Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A- Bugetul de stat;

B- Contributii persoane beneficiare;

C- Alte surse.

NT. ort] Cod serviciu social,| Denumirea | Capacitate |Grad de| Bugetele estimate pe surse de finantare,

conform serviciului ocupare pentru serviciile sociale existente:
Nomenclatorului social Buget| Buget A B C
serviciilor sociale local | judetean
1 - - - - - - - - -
2 - - - - - - - - -
Total - - - - - - - - -

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

A — Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistentd; personal gospoddrie,
intretinere — reparatii, deservire);

B - Justificare;

C - Buget local;




D — Buget judetean;

E — Bugetul de stat;

F — Contributii persoane beneficiare;
G — Alte surse;

H — Nr.locuri (in paturi).

B

Denumire Cod | Categorie | Capacitate |Capacitate] A Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
Serviciu social| serviciu | beneficiari | necesard | cladire/ serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate:
propus social spatiu -lei-
necesar
- m -
P C D E F G
Nr. H

benef.
zi

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor

Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare ---------- . ,

Se aplicd si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit de interes
general, in baza Legii nr.350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice allocate
pentru activititi nonprofit de interes general, cu modificarile si completdrile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu personalitate
juridicd, ce infiinteaza si administreaz unitati de asistentd social, cu completarile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

b)eeiii
2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unititilor de asistentd social pentru care se pot
acorda subventii;
3. Bugetul estimat al programului de subventionare...... -—-.
La nivelul UAT Campulung nu sunt asociatii, fundatii si culte recunoscute de lege, in baza Legii

nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica,
care infiinteazi si administreaza unitéti de asistenta sociald si care pot primi subventii.

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor se afiseazd la sediul Directiei de Asistentd Sociald din cadrul

Consiliului local al municipiului Cadmpulung:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul

consiliului local;
¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in

format editabil (site-ul Primariei municipiului Campulung), programul institutiei, conditii de
eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furnizat etc. —se actualizeaz cel putin lunar;
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d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ- teritoriale
Céampulung, acordate de furnizori publici ori privati;
e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia -_se actualizeaza ori de céte ori este necesar:
Furnizori de servicii sociale pentru copii (aflati in subordinea DGASPC Arges):
% Complexul de Servicii pentru Copilul in Dificultate Rucér;
% Complexul de Servicii pentru Copilul in Dificultate Campulung;
% Complexul de Servicii Comunitare Cadmpulung;
¢ Centrul de zi "Bambi" din Campulung.
Furnizori de servicii sociale pentru adulti:
L. aflati In subordinea DGASPC Arges:
Complexul de Servicii pentru persoanele cu dizabilitati Vulturesti;
Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Célinesti;
Centrul de ingrijire si asistentd Pitesti;
Centrul de integrare prin terapie ocupationald Tigveni;
Complexul de locuinte protejate Tigveni;
Centrul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane
adulte cu handicap Mioveni.
I1. aflati in subordinea Consiliului Judetean Arges:
Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Ruciér;
Unitatea de Asistenta Medico-Sociala Calinesti;
Unitatea de Asistentd Medico-Sociala Dedulesti;
Unitatea de Asistenti Medico-Sociala Suici;
Camin pentru persoane varstnice Mozéceni.
Furnizori de servicii sociale pentru copii/ Furnizori de servicii sociale pentru adulti
«» Centrul de zi Vladimir Ghika,
«+ Centrul Start pentru Autism,
< Caminul de Batrani Vatra Bunicilor,
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*
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2. Activitdti de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a beneficiarului i cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizdrii evaludrii inifiale, a

anchetelor sociale, sau a activitdtii de consiliere.

personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) Cursuri de perfectionare

Nr. persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 89 30000 mii lei

¢) Sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;

c.2. asistentii personali;
¢.3. ingrijitori informali ( membrii de familie care locuiesc impreund cu beneficiarul de servicii sociale

sau au grij de acesta in afara perioadelor in care activeaza ingrijitorii formali);
c.4. voluntari.




Nr. persoane Buget estimat
Asistentii 70 3238 mii lei
personali

Capitolul V:
1. Obiective
Pentru anul 2022. Directia de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului

Campulung isi propune urmitoarele obiective:

Obiectiv nr.1 Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistentd sociald in

localitate:

- Infiintarea si actualizarea continud a unei baze de date care si cuprindi informatii privind
beneficiarii de prestatii si de servicii sociale (date de contact, varstd, nivel de pregatire
scolari si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incilzirea locuintei cu lemne, alocatii pentru
sustinerea familiei), cuantumul §i data acordarii acestora, serviciile de informare si
consiliere, precum si alte informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente.

Obiectiv nr.2. Eficientizarea activitatii privind acordarea beneficiilor sociale care intrd in
atributiile Directiei de Asistentd Sociald din cadrul Consiliului local al municipiului

Campulung:
- Stabilirea sarcinilor fiecdrui angajat din cadrul Directiei de Asistentd Sociala;

- Actualizarea procedurilor de lucru.

Obiectiv nr.3. Imbunititirea continui a calititii serviciilor sociale care se va realiza prin:

- evaluarea continui a personalului si a nevoilor de formare profesionalé a acestora;

- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, de schimbarile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea

continu a personalului;
- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si

beneficiarilor; :

- sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care sa le promoveze interesele;

- monitorizarea si evaluarea continud a calititii serviciilor furnizate prin stabilirea unor
indicatori in acest sens;

- acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de

priorititile identificate in urma evaludrii si monitorizarii.

Obiectiv nr.4 Promovarea _participdrii _si _colaborarii _intre toti factorii implicati in

domeniul social, ce se va realiza prin:

identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;

incheierea de conventii de parteneriat;
crearea unei retele de sustinere pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea mai multor
factori din comunitate (familie, Consiliul Comunitar Consultativ, institutii, organizatii etc.) in

rezolvarea problemelor acestora;
organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai

institutiei si alte persoane interesate.

Obiectiv nr.5 Promovarea preventiei ca masurd de importantd majori in activitatea de asistentd
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sociald, concretizatd prin:

- identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;

- informarea si consilierea persoanelor aflate in dificultate;

- implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de preventie.

2. MONITORIZAREA i
Monitorizarea Planului anual de actiune (2022) se va face urmarind o serie de indicatori. In

functie de acesti indicatori, se va constata in ce misurd au fost atinse obiectivele pe care si le-a stabilit
Directia de Asistentd Sociala din cadrul Consiliului local al municipiului Campulung.

3. INDICATORI
Pe parcursul procesului de monitorizare §i evaluare se vor lua in considerare urmatorii
indicatori:
prevenirea si combaterea sariciei si a riscului de excluziune sociald;
existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
existenta unei baze de date privind beneficiarii prestatiilor sociale;
realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale;
misuri de imbuniatatire a calititii vietii beneficiarilor de servicii stabilite pe baza rezultatelor

studiului;
stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul, in functie de nevoile aparute.

AN NN T SN

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile monitorizirii nevoilor beneficiarilor
de asistentd sociald, conform legislatiei in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind misurile de asistentd sociald se
realizeazi conform bugetului de venituri si cheltuieli, in care sunt cuprinse sumele alocate pentru
Directia de Asistentd Sociala din cadrul Consiliului local al municipiului Campulung in anul 2022.

Actele semnate in original
se regasesc la dosarul

sedintei.




